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CARTA DE

EI mundo de hoy va cada vez mas
rapido, haciéndonos mas individualistas,
desconectandonos de la realidad, de las
personas, y acercandonos mas a las
magquinas y haciendo que el contacto entre
nosotros se limite a 1o que podemos escri-
bir a través de un teclado, sin miramnos a
los 0jos, sin sentimos vy sin compartir
sentimientos desde la piel. Uno de estos
sentimientos es la compasion, la cual solo
se despierta si logramos ponermnos en los
zapatos del ofro, imaginandonos a noso-
tros mismos en su situacion.

OMITE | www.elcomite.org.co

DE REHABILITACION

En EI Comite de Rehabilitacion de
Antioquia estamos comprometidos con la
Transformacion de la vida de las personas
en situacion de  discapacidad
aprendemos cada dia con nuestra labor,
que ese loable objetivo solo o logramos
cuando podemos reamente tener tal
grado de compasion, que buscamos
soluciones como si fueran para nNosotros
Mismos.

Cuando vemos nuestros logros en la cara
de un nino que pudo ir al colegio por
primera vez y pudimos verlo sonreir,
conseguir amigos, disfrutar un recreo, en la
cara de una mama que por primera vez
empaca una lonchera para su hijo o
cuando vemos como una familia pudo salir
de un estado de pobreza y lograr sus
metas, s0lo porque uno de sus miembros
pudo volver a trabajar, cuando logramos
incluir  exitosamente  una persona en
situacion de discapacidad en la sociedad
logrando que participe activamente y sea
uno mas entre nosofros, sin ninguna
diferenciacion ni distincion, en  ese
momento  sabemos  que  logramos
PONErnos en sus zapatos, sentir con su piel
y ayudarle a encontrar una solucion.

Pero lo mas gratificante de todo este
Proceso es que para nosotros también hay
una recompensa, que nos alimenta el
corazon, nos llena el aima y nos impulsa a
hacer cada dia mejor nuestro trabajo, sentir
en nuestros corazones la alegria de
cambiar la vida de una persona o de una
familia de verdad nos conecta como seres
humanos y nos hace volver a sentimos
parte de una comunidad.

Estos son los sentimientos que queremos
compartir con ustedes hoy en nuestro
balance social y queremos invitarlos a que
los sientan con nosotros, a que hagan
parte de nuestro equipo de trabajo con el
corazon, a que sientan con nosotros la
felicidad de dar, la satisfaccion de ayudar y
a que se vuelvan “Inversionistas Sociales”
en esta gran empresa llena de amor que
hace las cosas muy bien.

i Njohands

Sonia Marina Gallardo.
Directora El Comité de Rehabilitacion
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Asi fue nuestra gestion

Personas
' Beneficiadas

Hm Inclusion Social y Familiar
m Apoyos en salud
m Gestion del conocimiento
W Inclusion ocupacional
m Bienestar colaboradores
y sus familias
Inclusion educativa
Difusion e incidencia
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Procedimientos quirurgicos a nifios y adolescentes de)

Antioquia y Choco.

Familias recibieron acompafiamiento'

y orientacion por parte de trabajo
Social en el Plan Triangulo (Alianza estratégica
entre El Comité y San Vicente Fundacion, que
desde 1978 ha beneficiado a mas de 4 mil
nifios y jovenes realizandoles procedimientos
uirdrgicos).

Personas con movilidad reducida, recibieron sillas de
ruedas y a 47 se le hicieron reparaciones, adaptaciones
0 ajustes.

Personas se beneficiaron de la Brigada de evaluacion
en el Municipio de Bojaya — Choco.

Personas se beneficiaron de consultas especializadas
subsidiadas por nuestro Fondo de Solidaridad.

\

Personas se beneficiaron de consultas en fisiatria con
tiempo adicional.
Y




Jovenes recibieron formacion complementaria con el SENA en convenio con el
ICBF en el taller de confeccion satélite de El Comité.

w

Jovenes recibieron entrenamiento en actividades como atencion al cliente,
atencion de domicilios y labores en cadena de produccion.

Jovenes participaron en Escalar - U incluye (proyecto de investigacion liderado
por la UdeA y apoyado por El Comité para facilitar la inclusion de personas con
discapacidad en la universidad).

Empresas abrieron la puerta a la inclusion, recibieron orientacion sobre las
estrategias para la promocion laboral de personas con discapacidad.

J




FEIR Proyecto
1 E'H Go bhaby Go

Adaptaclon de carritos de bateria buscando'

promover el juego y la diversion en los nifios
con discapacidad - Aliado: Universidad EIA
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En 2017/

Se participd como sede virtual en el
segundo Congreso de la Academia
Latinoamericana de  Desarrollo
Infantil y Discapacidad, Buenos Aires.

TATCERETTAT Ifﬁ Erganiza_ci-:’m
R ¥ L | Panamericana
DE ANTIOQUIA .x%_._; ji o 1 Sabid
En la sede de la OPS (Organizacion Panamericana
A Personas recibieron formacién en de la Salud) en Washington, nuestro Subdirector

temas de discapacidad entre ellas docentes Médico participd como facilitador en el Seminario
funcionarios piiblicos, familiares, cuidadores, sobre “Soporte y cuidado a familias de nifos

di idad idad menores de 5 afios con discapacidad y retraso del
pelrsonas con aiscapacidad y comuniaad en gene- desarrollo”.
ral.

94 Estudiantes realizaron sus practicas NACIGNAL
(médicos que se especializan en rehabilitacion, umlﬁ%?
neuropediatria y terapia de familia, estudiantes ”

de fisioterapia, medicina, ingenieria biomedica,

= trabajo Social T ducaci(m) En alianza con la Asociacion Antioqueiia de Medicina

Fisica y de Rehabilitacion, se realizé el 1er Congreso
Se generaron con otros Internacional de Nifiez, Funcionamiento y Discapacidad,
actores y se realizaron con la asistencia de 251 personas y la participacion de 3

/4 con los creadores de exoesqueleto y marcas como expertos internacionales y 19 ponentes nacionales.
TEKVO Bioingenieria, Grupo CENCON - Centro de
#m Control, Instituto Tecnoldgico Metropolitano
- ITM, Fundacion Universitaria Maria  Cano - é—clo ,
> FUMC y Corporacion Universitaria  Minuto de |- s S foadémico
Dios - UNIMINUTO.

T En alianza con la Universidad CES, se realizo el 1er Ciclo
Académico de Movilidad y Sedestacion, con la asistencia
de 251 personas y la participacion de 3 expertos
internacionales y 11 ponentes nacionales.

|
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83

Nifios con discapacidad van a
la escuela con acompanamiento
profesional.

39

Insﬁtucione_s edug:ativas le abrieron la
puerta a la inclusion.

12

Jovenes recibieron becas parciales
en el Instituto  Tecnologico
Metropolitano - [TM y en la institucion
de Educacion Técnica Laboral Censa.

28

Familias recibieron apoyos
economicos para que Sus nifos
pudieran asistr a los diferentes
programas en  Desarrollo  de

Habilidades. Yy







Tikkun Olam Makers

:Cdombm I

INNOVACION

TOM es un movimiento mundial que
tiene por objetivo encontrar
soluciones asequibles a desafios
que enfrentan las personas con
discapacidad mediante el uso de la
innovacion y la tecnologia.

El evento organizado en conjunto
con la Universidad EIA y el colegio
The Columbus School, se realiz6 por
primera vez en Colombia en la
ciudad de Medellin y contd con la
participaron de:

12 144

NeedKnowers Makers
(Personas con
discapacidad)

00 +300

Voluntarios Visitantes

(Creadores)

A\
el mundo

2
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Q@)@l@) Desde hace 30 afos nuestro
I tradicional Dia de El Comité
) -

promueve la cultura incluyente en

, A diferentes espacios de ciudad.

o

Municipios participantes, una region unida.
= Alejandria Ebéjico La Pintada Por primera vez
a s | Ste ntes Andes E' :‘et"P 'ﬁa U":;’_" nos acompanaron de:
Angostura ntrerrios emedios L
Beﬁo Girardota Sabaneta ﬁbl‘l?ﬁul El Bagre
entre ellos personas Caramanta Granada San Andrés de Cuerquia Bg;alia Giraldo
i i Carolina del  Guadalupe San Luis o w p Gomez Plata
con discapacidad y sus Principe Guatape San Vicente de Ferrer cal_ce o ] Guarne
familias. Cocorna Itagiii Santa Barbara c:cmasgor as  Liborina
© Concepcion  Jardin Santa Rosa de Osos | c!s?je:jo; i Pueblorrico
Donmatias La Ceja del Tambo Sonsén c'“ a d_° var Urrao
Tarso La Estrella Sopetran Eggﬁg; 1a Yolombo

Yali
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Ayudanos a transformar mas vidas
Llamanos al 3202160 Ext. 123 o realiza tu donacion a la

cuenta de ahorros Bancolombia N° 10175000500

El Comité el_comite

www.elcomite.org.co



