
BALANCE SOCIAL



Como un pilar fundamental de nuestra Filosofía, tenemos la 
Transparencia, es por esto que de manera disciplinada todos los 
años hacemos el Ejercicio de Balance Social que a continuación 
les presentamos, donde dejamos plasmados los logros e impactos 
que El Comité de Rehabilitación de Antioquia alcanzó durante el 
año anterior y como estos se encuentran alineados y aportando 
al cumplimiento de nuestro marco estratégico institucional.

El año 2020 fue un año de transformación, pusimos por delante 
las personas con discapacidad, sus familias y nuestros 

colaboradores, entendiendo que por y para 
ambos existíamos, que nuestra principal 

responsabilidad era garantizar que la 
institución pudiera seguir prestando 
los servicios y ayudando a todas las 
personas que hacen parte de nuestros 
objetivos de Impacto Social.
 

CARTA DE LA DIRECTORA 

Resumen 2020

Encontramos en las dificultades las oportunidades para 
trascender paredes, llevar nuestra presencia a través de una 
cámara, un celular o un computador, aprender nuevas formas 
de comunicación, desarrollar nuevos modelos de atención y 
comprometernos con la Rehabilitación y la Inclusión, porque 
estos no son objetivos que se puedan detener o interrumpir.

Nuestro Balance Social, cumple además con la función de 
informar y enterar a todos nuestros grupos de interés sobre 
nuestra labor y como todos y cada uno de ellos hacen parte 
de la misma, sin la participación de todos, estos logros que 
hoy les compartimos no serían posibles, así que esperamos 
que todos se sientan partícipes de ellos y vivan con nosotros 
el orgullo y la satisfacción de este deber cumplido.

Directora General



Para El Comité de Rehabilitación de Antioquia la implementación del Balance 
Social permite cumplir, entre otros, los siguientes 3 objetivos: 

INFORMACIÓN

Permite brindar información a los 
diferentes públicos de interés con los 
cuales tiene relación, siendo un medio 
que permite dar a conocer la función 
social que la organización cumple, no 
solo con su personal, sino con su 
entorno. 

Permite evaluar cuantitativa y 
cualitativamente el cumplimiento de la 
responsabilidad social, en términos de 
activos y pasivos sociales en sus áreas 
internas y externas, durante un periodo 
determinado y frente a metas de 
desempeño definidas y aceptadas 
previamente.

Planear la gestión organizacional a partir 
de la información que aporta nuestra 
metodología. Las cifras actualizadas, 
analizadas e interpretadas permitirán en 
una primera instancia elaborar un 
diagnóstico de la realidad social de la 
organización. 

EVALUACIÓN PLANEACIÓN

Balance Social 2020



RESUMEN EN CIFRAS

$1,2

$531’166.700

Se logra de la conversión 
de cada peso donado en 

Inversión social. 

De pesos se entregan en 
inversión social

7.599
Personas beneficiadas en 

este año

1 % Inclusión ocupacional

1 % 12 %
18 %

53 %
6 %

2 % Inclusión Educativa

2 %

4 % Gestión del conocimiento

4 %
4 %

4 % Inclusión social y familiar

12 % Difusión e Incidencia

18 % Apoyos en Salud

53 % Bienestar colaboradores y
sus familias
6 % Otros

NUESTRA GESTIÓN
ASÍ FUE



Inclusión Ocupacional y Laboral  

Formación
complementaria

con el SENA 8 43
Familias beneficiadas por

el prestamos de 7 maquinas
para procesos de costura. 3

Asesoría a 
empresas y 

bolsas de empleo



Inclusión Social y Familiar

374
Orientaciones a persona que requerían 

asesorías o guías para acceder a servicios, 
programas y/o beneficios (en garantía de 

derechos y formación de deberes)

196
Niños, niñas y adolescentes realizan 

salidas de inclusión y participación en 
espacios de ciudad (Primer semestre del 

año 2020) 

Niños (as) con discapacidad fueron 
beneficiados con un carro de batería 
adaptado para su tipo de condición. 4



Gestión del Conocimiento 

37

1527

Personas, o entidades a las 
participaron en 

conferencias y asesorías 
virtuales directas

Estudiantes realizaron sus 
procesos de practica en 
nuestra Institución con 

énfasis en salud

Personas recibieron formación en temas 
de interés acerca de discapacidad y 
salud por medio de facebook live

1513
Personas participaron del evento virtual 
realizado en alianza con el CES, 3 Ciclo 

de Movilidad y Sedestación 

279



Apoyos en Salud

84.669

199

Consultas atendidas en la 
IPS virtualmente

Consultas atendidas en la 
IPS presencialmente

Personas atendidas en 
Plan Triangulo, Clínica el 

Amputado y Staff de 
Espina Bífida

79.590

571

32

Apoyos para acceder a 
servicios de salud

Orientaciones y apoyos para el 
proceso de atención en salud

Entregas de productos de 
apoyo

355



Educación Inclusiva

3Niños fueron beneficiados con 
computadores para que pudieran 

continuar sus procesos de educación 
Inclusiva durante la contingencia

427

Becas conseguidas para 
jóvenes con discapacidad 

en Instituciones de 
educación superior

Orientación a personas en 
actividades pedagógicas, 
apoyos en tareas y otras 
actividades educativas.  

8

2

Conferencias y asesorías 
virtuales a docentes y 

directivos de instituciones 
educativas de Medellín y otros 

municipios de Antioquia 

Instituciones educativas 
recibieron orientación para 
alcanzar procesos Inclusivos 

en sus programas. 

559



Resumen en fotos 



Patrocinadores - aliados



Ayúdanos a transformar más vidas de personas con discapacidad
Llámanos al 3202160 Ext. 111 o realiza tu donación

a la cuenta de ahorros Bancolombia N° 10175000500 


