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Carta de la directora

Hoy les quiero compartir una pequena historia, la de una tia, Elisa que se volvid “mama” por eleccion, decision,
destino o por lo que ustedes quieran, de dos sobrinos con cualidades muy especiales que los hacian diferentes, no
mejores, no peores, simplemente diferentes. Esta tia Elisa, los ama con todo su corazon y dia tras dia se levanta a
trabajar por ellos y para ellos, su vida no ha sido facil desde que tomo la decision de volverse mama, sin embargo,
no ha bajado sus brazos vy, por el contrario, se llena de proyectos de futuro para darles una mejor vida a sus
“hijos/sobrinos”.

La tia Elisa es una guerrera que puede dar mil batallas, pero que necesita que le demos muchas
herramientas para ganarlas y ahi es donde entramos nosotros, EI Comité de Rehabilitacion y
ustedes, porque juntos le dimos a la tia Elisa, no solo recursos para mejorar su casa y que asi
todos y cada uno tengan sus espacios, tambien le ayudamos a montar una tienda y la
capacitamos en conocimientos basicos y la animamos a incluir a sus “hijos/sobrinos” en
este proyecto y asi les cambiamos la vida a ellos, les dimos “el punto de apoyo que
necesitaban”.

Detras de cada una de las cifras que veran en este balance social hay una historia
parecida a la de la tia Elisa, unas mas fuertes, otras mas tristes y otras no tanto,
pero detras de cada nimero queremos que sepan que una personay detras de
ella una familia, que se vio impactada por la forma como ustedes y nosotros
unimos nuestras voluntades y fortalezas y les dimos oportunidades.

Asi que los invitamos a que detras de cada uno de estos nUmeros sientan y

escuchen un gran “Gracias”.
Ao Mfatiaudo

Directord General



Balance Social 2021

Para El Comite, la implementacion del Balance Social permite cumplir, entre otros, los siguientes
3 objetivos: '

nformacion

Permite brindar informacion a los diferentes piblicos de interés con los cuales tiene relacion,
siendo un medio que permite dar a conocer la funcion social que la organizacion cumple, no solo
con su personal, sino con su entorno.

valuacion

Permite evaluar cuantitativa y cualitativamente el cumplimiento de la responsabilidad social, en
términos de activos y pasivos sociales en sus areas internas y externas, durante un periodo
determinado y frente a metas de desempeno definidas y aceptadas previamente.

laneacion

Planear la gestién organizacional a partir de la informacion que aporta nuestra metodo|og?a. Fas
cifras actualizadas, analizadas e interpretadas permitiran en una primera instancia elaborar un
diagnéstico de la realidad social de la organizacién.




Resumen en cnfras
Sl 26 Conversion de cada
peso donado |
3 60 Personas~ben'eﬁciaaas
® en este ano
$320°388.231 X
' Nuestra gestion

46 % Inclusion social y familiar

19 % Bienestar.colaboradores -
18 % Apoyos en salud
8 % Gestion del conocimiento
7 % Difusion e incidencia
1% Inclusion Educativa - -

0.4 % Inclusion ocupacional

*% sobre el valor en pesos de
la inversion social

La informacion que se presenta corresponde al periodo de Enero a Diciembre de 2021:
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Inclusion ocupacional
- ylaboral

Acompanamientos formativos
para la inclusion y
entrenamiento ocupacional

. @Familias ihpactadas
w @ Empresa asesorada
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Inclusion social y familiar

Ninos, ninas y
adolescentes partlmpan
de salidas de inclusion.




. Gestion del conocimiento

Numero de personas que recibieron

| formacion en temas de discapacidad
por medio de Facebopk live,

webinar y conferencias virtuales

331 -~ Asistentes a eventos formativos

Estudiantes que realizaron

- 1 3 précticas en salud - ez



Apoyos en salud

Apoyo a ninos, ninas y adultos
~ para acceder a nuestros
servicios de rehabilitacion

Personas atendidas en
plan triangulo, clinica del
amputado y staff de
espina bifida

Apoyos para acceder
a servicios de salud en
otras instituciones



| Apoyos en salud

Orientaciones y apoyos para
el proceso de atencion en
salud, por equipo de trabajo
social

| Apqus en procesos de toma
de medidas y entrega de
productos de apoyo

Consultas con tiempo

adicional para alcanzar una
atencion mas integral ;




Educacion inclusiva

formativo a docentes e
mstlt_ucwnes educativas

Apoyo para eduacion

discapacidad

Acompanamlento |

SUPeI'IOI' aJovenes con

2
.



Patrocinadores y aliados
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(3 E1Comite

CORPORACION SOCIAL

Ayudanos a transformar mas vidas de personas con discapacidad
Llamanos al 3202160 Ext. 111 o realiza tu donacion
a la cuenta de ahorros Bancolombia N°101/5000500




